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Nombre de conseillers en exercice :

Nombre de présents
Pouvoirs
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COMMUNE DE BASSUSSAKKY

L’an deux mille vingt, le 17 décembre a 19h30, les membres
du Conseil Municipal de la commune de BASSUSSARRY, se sont
réunis en session ordinaire dans la salle Elgarrekin, sur
convocation qui leur a été adressée par le Maire le 11 décembre
2020, conformément a Varticle 1L2121.11 du Code général des
collectivités territoriales.

Présents : M. Michel LAHORGUE, Maire & Ms Fréderic ETCHEGARAY,
Yannick BASSIER, Marc PERRIER, Cédric BRESAC, Mikel AMILIBIA,
Philippe BIGOTEAU, Bernard COMBES, Arnaud PAVLOVSKY, Christion
GARRIGUES.

Mmes Valérie RECART, Guénaél LE CAM, Valérie ETCHART, Nathalie
HARAN, Sylvie ITHOURRIA, Maud BARRAL,  Bénédicte

LARCEBEAU, Laure TREMOUILLE, Céline FAYS, Fleur BEYRIS, Marie
ROSPIDE.

Absents excusés: M. Philippe ENSALES, pouvoir a M. Michel
LAHORGUE, Mme Nathalie HARAN, Mme Emmanuelle DALLET.

Secrétaire de séance : Mme Sylvie ITHOURRIA

0J n°2 : ADHESION AU CONTRAT-GROUPE
D’ASSURANCE STATUTAIRE PROPOSE PAR LE
CENTRE DE GESTION 64

Le Maire rappelle a I’Assemblée les obligations statutaires des
collectivités publiques concernant la protection sociale de leurs
fonctionnaires affiliés a la CNRACL et agents relevant du Régime
Général de Sécurité Sociale.

Pour garantir ces risques, les collectivités peuvent conclure un
contrat d’assurance.

Le Centre de Gestion a conduit un appel a la concurrence pour
parvenir & un contrat groupe mutualisant les risques au niveau du
Centre de Gestion.

Le Centre de Gestion, aprés avoir mis en ceuvre la procédure
prévue par le Code de la commande publique, a retenu la Caisse
Nationale de Prévoyance (CNP} ASSURANCE comme assureur et
SOFAXIS comme courtier gestionnaire.
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Deux contrats sont proposés :

O un contrat concernant les fonctionnaires relevant de la
CNRACL :

Le taux d’assurance est fixé a 5,93% et comprend toutes les
garanties : Déces + Accident de service et maladie
professionnelle (CITIS) + Longue maladie et longue durée +
Maternité-Adoption-Paternité et accueil de I'enfant + Maladie
ordinaire avec franchise de 15 jours par arrét de travail dans le
seul cas de la maladie ordinaire + Infirmité de guerre

T un contrat concernant les agents relevant du Régime
Général de la Sécurité Sociale (effectuant plus ou moins de 150

heures de travail par trimestre) :

Le taux d’assurances est fixé a 0,9 % et comprend toutes les
garanties : Accident de travail et maladie professionnelle +
Grave maladie + Maternité-Adoption-Paternité et accueil de
I'enfant + Maladie ordinaire avec franchise par arrét de travail
de 15 jours, dans le seul cas de la maladie ordinaire

Dans les deux cas, il s’agit de contrats en capitalisation
(I'assureur poursuit Vindemnisation méme aprés la fin du
contrat, pour les sinistres survenus en cours de contrat).

La base d’assurance est déterminée par la collectivité. Elle
comprend le traitement de base et la nouvelle bonification
indiciaire auxquels peuvent s'ajouter les indemnités et tout ou
partie des charges patronales.

La collectivité a intérét a intégrer cette démarche de
mutualisation compte tenu du niveau de garantie prévu dans
le contrat {tous les risques sont couverts, avec une franchise de
15 jours pour la seule maladie ordinaire).

Les nouveaux contrats prennent effet au 1% janvier 2021 pour
une durée de 5 ans avec un maintien des taux garantis
pendant 3 ans.

Invité a se prononcer sur cette question et aprés en avoir
délibéré,
Le Conseil Municipal,
- DECIDE l'adhésion aux deux contrats d’assurance-
groupe proposés par le Centre de Gestion de la

Fonction Publique Territoriale & compter du 1% janvier
2021 pour une durée de 5 ans,
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- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document a
intervenir a cette fin.
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